
GENERALIST

En generalist har en overordnet forståelse af mange
forskellige fagområder, og kan hurtigt lære nye
færdigheder, når det er nødvendigt. 

Generalisten er fleksibel og tilpasningsdygtig. De er i
stand til at beskæftige sig overordnet med mange
forskellige emner uden at gå i dybden.
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SPECIALIST

En specialist har en omfattende og dybdegående viden
indenfor et afgrænset og specifikt område. 

De forstår kompleksiteten i et emne og kan analysere
og diskutere detaljerede aspekter af dette område. De
har ofte flere års erfaring indenfor deres felt.
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SELVSTÆNDIG /
IVÆRKSÆTTER

De driver deres egen virksomhed eller projekt og har
kontrol over, hvordan forretningen fungerer. 
De træffer beslutninger om alt fra produktudvikling og
markedsføring til finansiering og drift. 

Selvstændige er ofte drevet af en iværksætterånd og vil
udnytte nye muligheder og skabe noget nyt. 
De er som udgangspunkt risikovillige i forhold til at
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PROJEKTLEDER

En projektleder er ansvarlig for planlægning, styring og
gennemførelse af et tidsbegrænset projekt for at opnå
specifikke mål og resultater. 
Projektledelse er en tværfaglig færdighed, der kræver
en kombination af tekniske, ledelsesmæssige og
kommunikative kompetencer. 

Projektledere arbejder i en bred vifte af industrier og
sektorer, og evner som organisering, planlægning,
kommunikation og styring er vigtige at besidde. 
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LEDER

Det kræver typisk mere erfaring som specialist og/ eller
erfaring som projektleder, hvis man skal tage en
karrierevej som leder. 
Ledere har mere personaleansvar og arbejdsopgaverne vil
spænde bredt og ofte være mere strategisk og
kommunikativt præget. 

En leder bevæger sig væk fra drift og udvikling og
fokuserer på at sætte en retning og være beslutningstager.
De sørger for trivsel og effektivitet i dit team.  
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